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SANTIAGO

CONVENIO DE COLABORACION QUE CELEBRAN POR UNA PARTE EL
MUNICIPIO DE SANTIAGO, NUEVO LEON, REPRESENTADO POR LOS C.C. ING.
JAVIER CABALLERO GAONA, PRESIDENTE MUNICIPAL, LIC. JORGE ALBERTO
ESPRONCEDA TAMEZ, SINDICO SEGUNDO, LIC. HECTOR G. CHAVARRI DE LA
ROSA, SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO, LIC. HUMBERTO A. CARDENAS
ALMAGUER, OFICIAL MAYOR, Y LIC. JORGE ALBERTO FLORES TAMEZ,
SECRETARIO DE DESARROLLO SOCIAL Y HUMANO, EN LO SUCESIVO “EL
MUNICIPIO”, Y POR OTRA PARTE EL CENTRO DE BACHILLERATO
TECNOLOGICO AGROPECUARIO NO.74, EXTENSION SANTIAGO, POR
CONDUCTO DE SU DIRECTORA LA LIC. CLARA ELISA ESCOBEDO NAVARRO,
EN LO SUCESIVO “EL CBTA”, AL TENOR DE LAS SIGUIENTES
DECLARACIONES Y CLAUSULAS:

DECLARACIONES
l.- Declara “EL MUNICIPIO”, a través de sus representantes:

I.1.- Que en los términos de lo dispuesto en el articulo 115, fracciones | y 1V, de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, articulos 118, 119, y 120 y
demas relativos de la Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de Nuevo Leodn,
asi como los articulos 2, 4, 17, 34, 35 inciso b) fraccion I, 92 fracciones | yll, 97, y 99
de la Ley de Gobierno Municipal del Estado de Nuevo Leén, y los articulos 9 fraccion
IX, 10, 13, 14, 15 y 18 del Reglamento Orgénico de la Administracién Publica Municipal
de Santiago, Nuevo Leén, tienen la legitima representacion del Municipio, asi como la
personalidad juridica para intervenir en el presente instrumento legal.
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1.2.- Que se encuentra en la mejor disposicion de celebrar el presente convenio con “EL /
CBTA”, por convenir a los intereses de sus alumnos y considerar importante coordinar /]
esfuerzos con este tipo de instituciones académicas, para realizar actividades
inherentes a practicas profesionales y de desarrollo comunitario. /

1.3.- Que el Municipio cuenta con Registro Federal de Causantes MSN-930129-PN9
expedido por el Servicio de Administracion Tributaria, Organismo Desconcentrado de la
Secretaria de Hacienda y Crédito Pablico .

1.4.- Que para los efectos del presente contrato, sefialan como domicilio el ubicado en la
calle Abasolo, No. 100 esquina con la calle Judrez, Centro de Santiago, Nuevo Leén.

/Z’Declara “EL CBTA”, por conducto de su representante, lo siguiente:
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I1.1.- Que es una institucion educativa administrada por la Subsecretaria de Educacion
Media Superior de la Secretaria de Educacién Publica y que cuenta con las facultades
suficientes para celebrar el presente convenio.

I.2.- Que tiene interés en celebrar el presente convenio a “EL MUNICIPIO”, ya que
esta consciente de la participacion que las instituciones educativas deben tener en la
formacion de la sociedad, en virtud de que a través de ellas se fomentan valores
educativos y culturales, en particular a sus alumnos que habran de llevar a cabo su
experiencia profesional en cualquiera de las modalidades de practicas profesionales o
desarrollo comunitario.

I1.3.- Que cuenta con Clave No. 19DTA0074Z en la Secretaria de Educacion Publica.
Il.4.- Que tiene su domicilio en Pueblo Nuevo-Tepehuaje, Cadereyta Jiménez, Nuevo
Leodn, con extension en el Municipio de Santiago, Nuevo Leon, mismo que sefiala para
todos los fines y efectos legales del presente convenio.

Con base en las anteriores declaraciones, las partes celebran el presente convenio de
colaboracién acorde a las siguientes

CLAUSULAS

PRIMERA.- Por virtud de este convenio “EL MUNICIPIO” y “EL CBTA”, procuraran
establecer mecanismos de accion, coordinaciéon y cooperacion en materia de fomento
educativo, mediante la seleccion de alumnos que llevaran a cabo su experiencia
profesional en el concepto de practicas profesionales y desarrollo comunitario.

SEGUNDA.- La experiencia profesional al que se refiere la clausula anterior, la
realizaran en “EL MUNICIPIO” los alumnos seleccionados por “EL CBTA”, a fin de
que su desarrollo profesional en el ambito de la administracién publica.

TERCERA.- La vigencia del presente convenio serd a partir de la fecha de su
subscripcion, para terminar el dia 30 de octubre del 2018.

CUARTA.- Son actividades de “EL MUNICIPIO”:

a) Dar facilidades a alumnos del quinto semestre de “EL CBTA”, dentro de las
que determine “EL MUNICIPIO”, asi como las sesiones de trabajo
e se le asignen en el desarrollo comunitario.
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b) En el caso de practicas profesionales de alumnos del sexto semestre, respetar el
horario de clase, por lo que “EL MUNICIPIO” establecera las condiciones para el
desempefio de las actividades asignadas.

¢) Por conducto de su Direccién de Educacién, brindar conocimientos y desarrollo
de competencia que sean de utilidad para los alumnos seleccionados.

QUINTA.- Son actividades de “EL CBTA”:

a) Determinar al colaborador que dara seguimiento al desempefio de los alumnos
de quinto y sexto semestre seleccionados dentro de “EL MUNICIPIO”.

b) Atender la informacién que proporcione “EL MUNICIPIO”, sobre las actividades
de los alumnos sujetos a practicas profesionales, que pudiesen afectar Ia
administracién publica municipal.

¢) Comunicar a los alumnos el plan de desarrollo profesional que lleve a cabo.

d) Promover las actividades que organice, en su caso, conjuntamente con “EL
MUNICIPIO”, en interés de sus alumnos.

SEXTA.- Las partes acuerdan que lo no previsto en el presente convenio sera resuelto
de acuerdo a las politicas de experiencia profesional de “EL CBTA”.

SEPTIMA.- Las partes mantendran inalterable su relacion laboral con el personal que
asignen para la ejecucion de las acciones que se deriven del presente instrumento, por
lo que no se establecen nuevas relaciones de caracter civil o laboral con motivo de su
celebracion.

OCTAVA.- Las diversas circunstancias relativas al presente convenio no previstas por
las partes, no podran en forma alguna interpretarse como una modificacién al sentido o
espiritu del mismo, es decir, para que el mismo pueda ser modificado serad necesario e
indispensable acuerdo por escrito.

NOVENA.- “EL MUNICIPIO” podra dar por rescindido administrativamente el presente
convenio, con sujecion a las disposiciones legales aplicables al caso concreto. En
cualquier caso deberan de continuarse las actividades de los alumnos en el proceso de
experiencia profesional hasta su total terminacion.

DECIMA.- Las partes en este convenio se obligan en la manera y términos en que se
estipula, conforme a lo dispuesto en los articulos 1729, 1730,1731, 1748, 1749y demas
aplicables del Cédigo Civil para el Estado de Nuevo Ledn.

DECIMA PRIMERA.- Toda vez que el presente instrumento es producto de la buena fe,

nsiguiente toda diferencia en su interpretacion, formalizacion o cumplimiento sera
elta de comun acuerdo por las partes.







